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ใบลงนามรับทราบและถือปฏิบัติ

ข�าพเจ�าได�รับและอานนโยบายตอต�านการทุจร�ตและคอร�รัปชันในการดำเนินธุรกิจของกลุมไทยรุงเร�องแล�ว

ข�าพเจ�าเข�าใจ รับทราบ และน�อมรับเป�นหลักการปฏิบัติในการดำเนินงานตอไป
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สารจากประธานกลุมไทยรุงเร�อง

 เรา “กลุมไทยรุงเร�อง” เชื่อมั่นวา การดำเนินธุรกิจไมวาจะธุรกิจใดก็ตาม “ความซื่อสัตย�สุจร�ต” และ “การ

ยึดมั่นรักษาคำพ�ด” คือหัวใจสำคัญของความสำเร็จ และเป�นรากฐานที่แข็งแกรงของความยั่งยืน ที่จะพาองค�กร

ดำรงอยูอยางมั่นคงและผานทุกว�กฤตการณ�ไปได� กลุมไทยรุงเร�องได�ยึดถือแนวทางของความซื่อสัตย�สุจร�ตและ

การดำเนินธุรกิจอยางเป�นธรรมที่ทำมาตั้งแตเร�่มต�นเป�นแนวปฏิบัติสำคัญขององค�กรตอไป

 การดำเนินธุรกิจอยางมีคุณธรรมและความซื่อสัตย�สุจร�ตที่ผานมา ทำให�กลุมไทยรุงเร�องเข�มแข็ง เติบโต และ

ยืนหยัด คู กับสังคมไทยมาหลายทศวรรษ สวนหนึ ่งก็มาจากการรวมมือรวมใจกันของบุคลากรทุกทาน 

เรา “กลุมไทยรุงเร�อง” จึงมุงมั่นที่จะพัฒนาองค�กรอยางไมหยุดนิ�ง เพ�่อสร�างสรรค�คานิยมและวัฒนธรรมดีๆ

ในองค�กร โดยได�รวบรวมหลักปฏิบัติที่ดีงามไว�ใน “นโยบายตอต�านการทุจร�ตและคอร�รัปชัน” นี้ โดยหวังวา

บุคลากรทุกทานในกลุมไทยรุงเร�องจะรับทราบและทำความเข�าใจ ตลอดจนยึดถือเป�นแกนของแนวทางปฏิบัติของ

องค�กรไมวาจะกับบุคลากรภายในองค�กรด�วยกันและกับคูค�าขององค�กร

 กลุมไทยรุงเร�องต�องขอขอบคุณบุคลากรทุกทานที่รวมกันสร�างองค�กรแหงนี้ให�ยืนหยัดอยางมั่นคงและดำรง

ไว�ซึ่งวัฒนธรรมที่ดีเสมอมา และหวังเป�นอยางยิ�งวาทุกทานจะรวมสร�างองค�กรที่มั่นคงและรุงเร�องอยางยึดมั่นใน

จร�ยธรรมอยางยั่งยืนตลอดไป

สุวัฒน� อัษฎาธร

ประธานกลุมไทยรุงเร�อง



“กลุมไทยรุงเร�อง” เชื่อมั่นวา 

การดำเนินธุรกิจไมวาจะธุรกิจใดก็ตาม 

“ความซื่อสัตย�สุจร�ต” และ “การยึดมั่นรักษาคำพ�ด” 

คือหัวใจสำคัญของความสำเร็จ 

และเป�นรากฐานที่แข็งแกรงของความยั่งยืน 

ที่จะพาองค�กรดำรงอยูอยางมั่นคงและผานทุกว�กฤตการณ� ไปได ้ 



นิยามและความหมาย

*บร�ษัทในเคร�อกลุมไทยรุงเร�อง ประกอบไปด�วย บร�ษัท น้ำตาลสระบุร� จำกัด บร�ษัท ไทยอุตสาหกรรมน้ำตาล จำกัด บร�ษัท ไทยรุงเร�องพลังงาน จำกัด 

บร�ษัท ไทยรุงเร�องแมนูแฟคเจอร�ร�่ง จำกัด บร�ษัท รวมกำลาภพาวเวอร� จำกัด บร�ษัท รวมกำลาภเอ็กซ�พอร�ต จำกัด บร�ษัท รวมกำลาภเทรดดิ�ง จำกัด บร�ษัท 108 ลิสซิ�ง จำกัด 

บร�ษัท ออแกนิคกร�น จำกัด …

กลุมไทยรุงเร�อง

หมายถึง บร�ษัทในเคร�อกลุมไทยรุงเร�อง

กรรมการบร�ษัท

หมายถึง กรรมการของบร�ษัทในเคร�อกลุมไทยรุงเร�อง

พนักงาน

หมายถึง ผู�บร�หารและพนักงานของบร�ษัทในเคร�อกลุมไทยรุงเร�อง

บุคลากรกลุมไทยรุงเร�อง

หมายถึง กรรมการ ผู�บร�หาร และพนักงานของบร�ษัทในเคร�อกลุมไทยรุงเร�อง

ลูกค�า

หมายถึง ผู�ซื้อสินค�าและบร�การของบร�ษัทในเคร�อกลุมไทยรุงเร�อง



การทุจร�ตและคอร�รัปชัน 

หมายถึง การทุจร�ตและคอร�รัปชัน หมายถึง การติดสินบนไมวาจะอยูในรูปแบบใดๆ หร�อการใช�อำนาจในตำแหนง

หน�าที่ หร�อ การละเว�นการปฏิบัติหน�าที่ เพ�่อให�ได�มาซึ่งความได�เปร�ยบทางการแขงขัน หร�อเป�นการแสวงหาผล

ประโยชน�ที่ไมเหมาะสมกับเจ�าหน�าที่ภาครัฐ หนวยงานภาครัฐ หนวยงานภาคเอกชน รวมถึงหนวยงาน กลุมบุคคล

หร�อบุคคลอื่นใด โดยการเสนอ การให�คำมั่น การเร�ยกร�อง การขอ การรับ การให� หร�อการกระทำใดๆ ที่เป�น

การเอ้ือประโยชน� เพ�อ่ให�ได�มาซ่ึงทรัพย�สิน เง�น ของขวัญ บร�การ หร�อประโยชน�อ่ืนใด โดยมิชอบตอองค�กร ตนเอง 

พวกพ�องหร�อผู�อ่ืน ท้ังทางตรงและทางอ�อม รวมถึงการกระทำใดๆ ท่ีขัดหร�อแย�งตอกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ 

ข�อบังคับ หร�อจรรยาบรรณทางธุรกิจ

นิยามและความหมาย



ขอบเขตนโนบาย

ห�ามกรรมการ ผู�บร�หาร และพนักงานของกลุมฯ ดำเนินการหร�อยอมรับการทุจร�ตและคอร�รัปชันในทุกรูปแบบ

ท้ังทางตรงหร�อทางอ�อม โดยครอบคลุมทุกกลุมธุรกิจในทุกประเทศ สายงาน และหนวยงาน รวมถึงทุกกระบวนการ

ทำงาน และการบร�หารงานบุคคล ตั้งแตการสรรหา การคัดเลือกบุคลากร การอบรม การประเมินผลงาน การให�

ผลตอบแทน ตลอดจนการเลื่อนตำแหนง  และให�มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายตอต�านคอร�รัปชันนี้อยาง

สม่ำเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิบัติ และข�อกำหนดในการดำเนินการเพ�อ่ให�สอดคล�องกับการเปล่ียนแปลง

ของธุรกิจ ระเบียบ ข�อบังคับ และข�อกำหนดของกฎหมาย 

NO

CORRUPTION



นโยบายตอต�านการทุจร�ตและคอร�รัปชัน

Anti-Corruption and Corruption Policy

กลุมไทยรุ งเร�อง ยึดมั ่นในการดำเนินธุรกิจบนพ�้นฐานของความซื่อสัตย� มีคุณธรรม โปรงใส  

รวมถึงความรับผ�ดชอบตอสังคมและผู�มีสวนได�เสียทุกกลุมตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี ด�วยความมุงมั่น

ดังกลาว กลุมฯมีนโยบาย แนวปฏิบัติ และข�อกำหนดในการดำเนินการที่เหมาะสม เพ�่อป	องกันการทุจร�ต

และคอร�รัปชันกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจ กลุมไทยรุงเร�องจึงได�จัดทำ “นโยบายตอต�านการทุจร�ตและ

คอร�รัปชัน” เป�นลายลักษณ�อักษรข�้น เพ�่อเป�น หลักยึดให�กรรมการบร�ษัท ผู�บร�หาร และพนักงานปฏิบัติ

ตามอยางเครงครัด อันจะนำไปสูการดำเนินธุรกิจ อยางมั่นคง และยั่งยืน

1. กรรมการบร�ษัท ผู�บร�หาร พนักงานทุกระดับ ต�องปฏิบัติตามนโยบายตอต�านการทุจร�ตและคอร�รัปชันโดย

 ต�องไมเข�าไปเก่ียวข�องกับเร�อ่งทุจร�ตและคอร�รัปชัน ไมวาโดยทางตรงหร�อทางอ�อม

2. พนักงานของกลุมฯ ไมพ�งละเลยหร�อเพ�กเฉย เม่ือพบเห็นการกระทำท่ีเข�าขายทุจร�ตและคอร�รัปชันท่ีเก่ียวข�อง

 กับกลุมฯ ต�องแจ�งให�ผู�บังคับบัญชา หร�อบุคคลที่รับผ�ดชอบทราบ และให�ความรวมมือในการตรวจสอบ

 ข�อเท็จจร�งตางๆ หากมีข�อสงสัยหร�อข�อซักถาม ให�ปร�กษากับผู�บังคับบัญชา หร�อบุคคลท่ีกำหนดให�ทำหน�าท่ี

 รับผ�ดชอบเกี่ยวกับการติดตามการปฏิบัติตามนโยบายนี้ผานชองทางตางๆ ที่กำหนดไว�

3. กลุมฯ จะให�ความเป�นธรรมและคุ�มครองพนักงานที่ปฏิเสธหร�อแจ�งเร�่องทุจร�ตและคอร�รัปชันที่เกี่ยวข�องกับ

 กลุมฯ โดยใช�มาตรการคุ�มครองผู�ร�องเร�ยน หร�อผู�ท่ีให�ความรวมมือในการรายงานการทุจร�ตและคอร�รัปชัน 

แนวทางการปฏิบัติ

1 นโยบายตอต�านการทุจร�ตและคอร�รัปชันกลุมไทยรุงเร�อง



4. ผู�ที่กระทำการทุจร�ตและคอร�รัปชัน เป�นการกระทำผ�ดจรรยาบรรณกลุมฯ ซึ่งจะต�องได�รับการพ�จารณา

 ทางว�นัยตามระเบียบที่กลุมฯกำหนดไว� นอกจากนี้อาจจะได�รับโทษตามกฎหมาย หากการกระทำนั้นผ�ด

 กฎหมาย

5. กลุมฯ ตระหนักถึงความสำคัญในการเผยแพร ให�ความรู�และทำความเข�าใจกับบุคคลอื่นที่ต�องปฏิบัติ

 หน�าที่ที่เกี่ยวข�องกับกลุมฯ หร�ออาจเกิดผลกระทบตอกลุมฯ ในเร�่องที่ต�องปฏิบัติให�เป�นไปตามนโยบาย

 ตอต�านการทุจร�ตและคอร�รัปชันน้ี

6. กลุมฯ มุงม่ันท่ีจะสร�างและรักษาวัฒนธรรมองค�กรท่ียึดม่ันวาการทุจร�ตและคอร�รัปชันเป�นสิ�งท่ียอมรับไมได�

      ทั้งการทำธุรกรรมกับภาครัฐและภาคเอกชน 

2นโยบานตอต�านการทุจร�ตและคอร�รัปชันกลุมไทยรุงเร�อง





กลุมไทยรุงเร�อง

Thai Roong Ruang Group



กลุมไทยรุงเร�อง

Thai Roong Ruang Group


